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Отчет правления
товарищества собственников }килья многоквартирного

дома <ВОИН-МС))
по итогам работы правления за 2О20 год,

уважаемые собственники !правление Тсж квоин-мс> информирует Вас о проделанной
2020год.

правлением ТСЖ работе за

общие сведения о составе правления Тсж квоин-мс>

в отчетгrом году Правление Товарищества имело с,rrедующий состав:
1. Басова Елена ВrIадимировна
2. Яшмолкин Александр Сергеевич
З, Иванов СергеЙ МихаЙлович
4. Носов Игорь Александрович
5. Зубковская Наталья Васильевна
6. Милушева Лариса Владимировна
7. Ушаков Константин Владимирович
В. l1lифрина Ирена Александровна
9. Мусигrа Люлrии.ла И,льдусовна
Гlрелселатель Прав,ления - Басова Елена Владимировна.

в течение отчетного периода заседания Правления проводились t]a регулярной основе. Всегtl,за отчетньtй год, было проведено 12 заседан ий, по итогам принятых решений составлялисьпротоколы, На заседаниях Правления постоянными вопросами для рассмотрения бьtilи:заключение и расторжение дого8оров с подрядными организациями/ утверждение планируемьlх кIlроизводству работ, вопросы текущей деятельности и методЬl борьбы с неплательU_{иками за ЖКУ,оргаt]изация деятельности в период пандемии.

Кадровый состав ТСЖ
в течение отчетного года штат сотрудников Тсж квоин-мс>) состоял из:Е Председатель Правления 1чел.;
Е Главный бухгалтер 1 чел.;
П Паспортист 1 чел.;
i-,] Уборщики помещениlЙ - 1 ставка;
' /'.B,,;,n,1,,1, i l tL]t]KJ,

i?] t-lоlцсобньlЙ рабочиЙ ,0,5 ставки.
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заработная плата выплачивалась своевременно, долгов перед сотрудниками не иN/lеем,

Квалификация и обучение сотрудников ТСЖ в отчетном rоду

председатель правления обучен по 4о-часовой программе кохрана труда)), председателеNл и

бухгалтером пройденьr kypcbl повьlшения квалификации <управление }ккх>> (курсы оп/lачены

П ра вител ьством,Гlен и tз градской области ),

работа с обслуживающими и ресурсоснабжающими организациями

1. В отчетном году договоры ресурсоснабжения были заключены со следующими

орга н иза циями:
Е] ооО кНоваЯ ВоднаЯ ДссоциациЯ)) - водоотведение на общедомовые нуждh,l.

) Заключенньlе в текущем году договорьt с обслу>кивающими организацияд^и.

;] иг-l к;lсrпов Сапti1_1овский - работьt по реNлоllту межпанельных швов ИЗ ГИДроИЗо,llяLlИоt]НЬiХ

Mla re [) и a.r] о в;

РJ ИП Керимов Т.д. - вьlполнение работ по изготовлению и установке откидных пандусов в llоl]ъЕ]:]11с)

жилого дома, а также работы по изготовлению И установке ограждения на кровле жилого дома;

в ооо кникос> - вьlполнение работ в сфере пожарной безопасности согласно предписаниrl

Управления по надзорНой деятельности и профилактическоЙ работы ГУ МЧС;

F] ооО кСеверный Путь> - курсы охрана труда для руководителя;

?] ИП CTeH<r<a Е,д. - техническое обс.пуживание шлагбаума кDооrНап>, oTKaTHblx ворот кСr,раж> и

блr._l ria \y'tl р; tjJlei,l P] rl а BToMtaT И КОЙ;

il] ()оО к/lифтовая компания колимп> - замена лифтовой.пебедки в сборе в третьеЙ параднсlй.

замена системы управления лифтом на модульную систему Mcs зOо в четвертой парадной, :заi\4еt]ij

канатоведущего шкифа и основных тяговых канатов по причине предельного износа в третьей

парадной, замена электродвигателя в третьей парадной;

в ооо кпромстройр,иагностика)) - На выполнение работ по оценке соответствия лифтов ts,гечение

назначенного срока службьt требованиям техники безопасности;
,, i)OO rrilИКОСil ,Ht] t]ьlпо/lнегtие работ в сфере пожарrrой безопасности

' i-,! i'l i(tl;lei-llиy,oi; li.t]. --i]a 71Lllользование системьl отчисl,ки и гlодготовки волы;

irl ооО к/lеруаМеРленВосток>) - договоР КлиентскоГо счета на покупку товаров на нужllы Ti)]!

кВОИН-МС> за безналичныЙ расчет.

Работа по благоустройству и текущему ремонту

в отчетном году производились работьl, связанньlе с восстановлением технического состояния

общего имущества, в ToMl числе инженерных систем и с их текущим ремонтом:

i?l Воссlановление частичнО утраченноГо ограждеНия кровли (З0 п.м.) и укрепление З65 гt.м-;

l]] Установка откидных пандусов в пандусов в парадньlх 1,2,з,4,5,],в,

п 3амена доводящих устройств на дверях Моп по мере вьlхода их из строя;

Е Установка новых редукторов давления в ТП Nч 2,З;

Е Работы по герметизации межпанельньlх швов;

|l Произведена замена 5 задвижек_ в тепловых центрах;

;?l Замена светильников на светодиодньlе;

tз] tsосстановление освещения в чердачньlх и подвальных помеuцениях;

El Бла гоустроЙство придомовоЙ территори и;

Р_J Моде рн иза ция общедомо воЙ сети эле ктроп ита н ия.
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Работы на лифтовом оборудовании,

В отчетном году подрядноЙ организациеЙ ООО <Лифтовая компания кОлимп)) кроме необходип,tых

регламентньtх работ, были произведены ремонтные работы на лифтовом оборудоваl-tиri, i]e

предусмотренные договором технического обслуживания:
l?] Замена электродвигателя в третьей парадной;
,J;]ivietla лифтовоЙ ilебедки в сборе с электродвигателем| редуктором главного привод.iа.

гt]l.)lvl(j.jilbl]v-r устройством и каlJатоведущиI\4 шкивомl в 5 парадной;

Е Замена системьl управления лифтом на модульную систему MCS З00 в четвертоЙ парадноЙ;

Е Замена канатоведущего шкифа и ocHoBHblx тяговьlх канатов по причине предельного и.jноса ts

третьей парадной;
Е Страхование лифтов"

В феврале 2020 года все лифтьl успешно прошли ежегодноетехническое освидетельствование в

сOоIЕjетстt]ии с ГР ТС к Бе.зопасноt;ть лифтов>) и допуt]]еньt к работе.

работы в Итп.
В отопительныЙ сезон 2020 года температура теплоносителя регулировалась в автоматическом

режиме.
В отчетном году активно проводились работы по модернизации оборудования ИТП.

Е Проведена установка новых редукторов давления в 2 и З ИТП;

iз] Частичная замена лежаков канализации;

ill Произtзе/]е1-1а замена 5 задвижек в тепловьlх центрах;
|' Г1 рс.rизведlена опрессовка и промьIвка систем водоснабжения.

Система АПС и УЭ и flY
Е Укомплектованы три ГРЩ средствами защиты от поражения током;

В соответствии с ППР в РФ (рв. Постановлением Правительства РФ от 25 апреля 2О1'2г, i!!239tl)

ТовариLцеством совместно с обслуживающей организацией на регулярноЙ основе провоllя 1,ся

гl роьi]рки и исп blтa г] ия п роти вопожа рной систед4ы.

TaKxle, t] рамках мерогlриятий по энергосбережению, Товариществом на протяжении tsсего I'lepl1o7\ir

работы производится замена флуоресцентных ламп освещения мест общего пользования 1-1a

диодные.

Проверки надзорных органов

За отчетный период в отношении ТСЖ кВОИН-МС>> бьtла проведена одна выездная проверка * ОН!
и ПР Всеволон{ского раЙона.
В ходе I|роверки установлено, что бьtло устранено размещение на путях эвакуации разllи(lilьi)i
предметов (тумбьr, велосипеды/ различные материалы), на путях эвакуации устранено гlримlенениiсr

материалов с показателями более высокоЙ пожарноЙ опасности В2, РП2, ДЗ, Т2 (лино,пеуtи,

деревянные конструкции, подвесные потолки). .Д'опущено размеu1ение кладовых в помещениях

выше второго этажа, не соответствующих требованиям пожарной и санитарной безопасносr,и.

Во исполнение предписания отдела надзорноЙ деятельности tlo Всеволох{скому раЙону YllЩ и ГlР

ГУ МЧС собственникам жилых ломещениЙ, как лицам oTBeTcTBeHHblM за противопожарное

сс)(.тояние, 1-овариществом бьlли направлены уведомления с требованием провести мероприятl4я

по устранению данньlх замечаний,
В случае неисполнения собственниками данньlх требований, Товариuцество будет вынужденно
обратиться в уполномоченные надзорные и контролирующие органы с заявлением о привлеченииl
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собственников, эксплуати рующих
также в суд с иском о понуждении

данные помеч{ения, к административной ответственности, а

собственников к исполнению требований закона.

Фонд капитального ремонта

в отчетном периоде размер взноса на капитальный ремонт составлял:

в 2020г. -],g2 руб.с одного квадратного метра в месяц/ согласно Постановления Правите.|1ьсIIJа

Лен ин градской области,

На конец отчетного периода задолженность собственников по взносам на формирование фоtlда

капитальнОго ремонта составила з\947о,15 рублей, она увеличилась по сравнению с прошльlм

ГО/]glvl, Bcelo на (-че]е капи,1ального реNлонта накоп/lено 662з7о2,68 рубля, Расходование денежных

средtIt] (-(] сll€L\ИdllLэНОго счета в 2020г. не гl роизводилось,

О дебиторскоЙ задолженности

Залолженность г]еред поставщиками услуг по состоянию на 01.01,2021 год составила бззlз,64

рублей. Задолженность текуulая и на сегодня вся оплачена. Тсж полностью исполняет свои

обязател ьства перед ресурсоснабжающими орга н иза циями,

Работа (. арендаторами
ЗаключенО 5 договорОв (кОБИТ>, <СкаЙНэт>, кЭР-ТЕЛЕКОМ), (Содружество)), ИП Колесников l-i,B,),

по которыlи поступило на счетТсЖ (ВоИН-Мс) 114000 рублей..Д,анньtе средства были потрачегiьt

на текущую деятельность.

заключение

Финансовое положенИе ТСЖ устойчивое. На 01.01.2021 года остаток денежных средств сOстаt]ил

21з,51 рублей. Р,етальгrая расшифровка по доходам и расходам ТСЖ представлены в CIVleTe лохо/1ов

и расходов за 2020 год. Все произведенные затраты прOвереньl ревизионной комиссией,

в течение 2020 года Товарищество собственников жилья проводило работу по стимулироt]аниtо

платежной дисциплины у собственников, Попытки призвать к совести неплательщиков, дали

опреде/lенНьlе резульТатьl, сумма задолженНости за ЖКУ снизиЛась на 508530,62 рублей,

правление приносит благодарность всем неравнодушньlм жителям, которые поддержиt]аюl

правление, предлагают и оказывают помощь, участвуют в работе Товарищества, Благодарит всех,

кто вовремя и регулярно оплачивает коммунальные услуги. Также хотим сказать слоt]а

благодарности членам ревизионной комиссии за то, что они в свое свободное время проводи/lи

анализ работы Правления ТСЖ.

Mbi будеrvr стреlиитьсЯ к у/lучшенИю управ,пеНия нашим домом и условий проживания,

отчеТ ПравлениЯ ТСЖ кВоИН-МС)) по итогам работы за 2020 год


